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NOMBRE, NACIONALIDAD, DOMICILIO, NATURALE2A OBJETO Y DURACION

ARTICULO 1.-Nombre, Nacionalidad y Domicilio: La entidad que por medio de estos estatutos se
reglamenta es una entidad sin dnimo de lucro, due se constituye como una tipo Fundacidn y se
denominada EUNDACION ABRAHAM ROMERO . El domicilio principal de la entidad es 1a ciudad de
Bogoté D.C. y tiene su sede en la direccion Calle 12 No. 7 -32 Oficina 1101, Teléfono (1) 4873665.

ARTICULOD 2.-Naturaleza: La FUNDACION ABRAHAM ROMERQ, es una persona juridica de derecho
privado, de las reguladas, en lo pertinente, por los articulos 633 a 652 del Cédigo Civil Colombiano,
el decreto 2150 de 1995 y demds normas concordantes. Se constituye como una entidad sin dnimo
de luero, de carécter permanente, independiente, auténomo y de utilidad comtn.

ARTICULO 3.-Objeto: El objeto social de la FUNDACION ABRAHAM ROMERO serd de desarrollo
social para la proteccion, asistencla y promocién de los derechos de las poblaciones de especial
proteccién constitucional, minorias, poblaciones en situacién de vuinerabifidad, exclusion y
discriminacion, tales como nifios, nifias y adolescentes, poblacién rural o campesina, victimas del
conflicto, personas mayores, personas con discapacidad, grupos y comunidades étnicas, poblacién
en situacién de pobreza y pobreza extrema, mujeres, entre otras. LA FUNDACION incentivaré a
través de ayudas econdmicas y/o en especie, el mejoramientc de la calidad de vida de la pablacién
menos favorecida de cualquier lugar nacional, tanto del drea urbana como rural, a personas con
bajos recursos econémicos, nifios nifias y adolescentes, poblacién de la tercera edad, personas con
limitaciones fisicas y/o enfermedades, trabajando en conjunto con la sociedad, las autoridades,
particulares o instituciones a cualquier nivel nacional e internacional de derecho publico o privado.

PARAGRAFO: La FUNDACION ABRAHAM ROMERO no desarrollaré actividades propias del Sistema
Nacional del instituto de Blenestar Familiar (ICBF), de educacién formal y no formal (ley 115 de

1994), i salud (ley 10 de 1990y ley 100 de 1993).

e A Articulo 3.1. Actividades: Para alcanzar el objeto social la fundacién desarrollard entre
\ otras las sigulentes actividades:
o
\ A. Organizar las condiciones para desarroliar sus propias actividodes, celebror
3 contratos o convenios y asociarse con otras entidades sin énimo de lucro, de
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cardcter nacional o internacional,
B. Realizor, patrocinar, orgonizar, sistematizar toda clase de eventos, en el pais 0 en

... elexterior, que contribuyan al cumplimiento del presente objeto social.
. C. Apoyar, patrocinar y/o focilitar la ejec

grupos, cuyos propasitos y 0 -
D. Disefiar y desorrollar mecanismos de financiacién y co-financiacién, mverqufg; ax’
nivel nacional, internacional, necesarios para el financiomiento y sostenimi W e

LA FUNDACION, sus actividades y proyectos, utilizando en ombos casps. 'l

sistemas de cooperacién, administracién delegada de recursos, 0 cualqule&;‘-“ P

W

bjetivos concuerden con los de LA FUNDACION. /7 7a
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E. Realizar aétﬁridades y programas que propendan por el desarrollo integral y
gremial de los beneficiarios de la fundacidn.
— e Ffartuny todas las otros actividades y operaciones economicos, relocionadas desde
o directamente con el objeto social, para el desarrofio del mismo, el bienestar de
. los osociados y la adquisicién y/o enajenacidn de bienes, muebles e Inmuebles de
i LA FUNDACION.
G. Realizar, directo o indirectamente, por cuenta propia o mediante consorcios,
uniones temporales o alianzas estratégicas con organizaciones no
gubernamentales u organizaciones de la sociedad cvil o entidades del sector
privado, nacionales o extranjeras, todas aquellos actividades encaminadas a:
Proyectar, ejecutar, administrar, coordinar, controlar o evaluar planes, programas
o proyettos, orientados o buscar el bienestar de los asociodos y el de los
particulares, pora tales efectos podré asociarse, fusionarse, participar en uniones
temporales, consorcios y elaborar convenios con otras personas naturales o
Jjuridicas que desarrolien el mismo o similar objeto.
Obtener recursos econbmicos, finoncieros, administrotivos y cualquier tipo de
aporte en especie destinados al desorrofio del objeto social.
I. Proporcionar ouxliios educativos a los estudiontes menos favorecidos, tanto del
drea urbana como rural.

J. Brindar ayudas didécticas, tecnolbgicas y otorgar auxillos de infraestructura para
el desarrollo de actividodes deportivas, culturales, recreativas y educativas de
cualquier indole.

K. Realizar y promover actividades en pro de les nifios, cémo entrego de regalos para
celebraclones especiales.

Fomentar programas de desarrolio rural e innovacién ogricolo entre las
comunidades vulnerables.

M. Propender por la proteccién y bienestar de la poblacién de la tercera edad, de
gcuerdo a sus necesidades, brindodo apoyo econdmico y/o en especie, sosteniendo
y/o estableciendo un hogor digno para ellos.

N. Ayudor econémicamente o con aportes en especie a la poblocién mds vulnerable
(personas con €scasos recursos, con olguna discapacidad fisica, y/o con alguna
enfermedad) aportando as/ al mejoramiento en su calidad de vida.

O. Brindar apoyo econdmico, en especie y/o asistencia social a las principales
instituciones tales como escuelas, hospitoles y demds centros de salud, instituto

) penitenciario, iglesia, entre otros que requieran tratamiento especial de acuerdo a
sus necesidodes.

P. Coloborar y/o organizar en los eventos sociales, benéficos y civicos, al margen de
cualquier compromiso  politico, étnico, religioso, étnico y/o cultural.
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ARTICULO 4.-Duracidn.- La FUNDACION ABRAHAM ROMERO, tendré una duracién indefinida,

capfTuLO it

ARTICULO 5.- Del Patrimonlo: El patrimonio de la Fundacidn esté constituido por los aportes ?g"
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pero podré disolverse anticipadamente por las causas contempladas en Ia ley y en los presentes

DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO S
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Fundadores, por los auxiliof donados por personas naturales o juridicas, los aportes adquiridos

mediante convenios firmadps entidades pdblicas, privadas o internacionales, las contribuciones

extraordinarias que fije la agamblea y bienes muebles e inmuebles, tangibles e intangibles, titulos
""""" “valorey adyuiridos o que sE adquieran, archivos, acreencias, contratos, de los cuales se llevard un
inventario debidamente vaiorizado.

T —.

A la fecha de constitucién, of patrimonlo inicial asciende a la suma de DOS MILLONES DE PESOS
$2.000.000.00, que ha sido pagada por los miembros en dinero.

ARTICULO 6.-Origen de los Fondos: Los Fondos de la Fundacidn provienen de: A) Los aportes
ordinarios y extraordinarios hechos por los integrantes de la Fundacidn. B} El producto de contratos
o convenios que para fa prestacién de servicios celebre Ia Fundacién. C) El valor de las donaciones,
subsidios, aportes, contribuciones y simllares, que por parte de personas naturales o juridicas
privadas, regionales, naclonales internacionales o extranjeras se la hagan a la fundacién. D)Las
utilidades y rentas obtenidas de sus propios bienes. E} En general todos los ingresos que ha su
nombre se puedan obtener licitamente.

ARTICULD 7.-Destino del Patrimonio: Los bienes y fondos de la Fundacién son indivisibles; ni los
{ fundadores, ni persona alguna derivan de la fundacién ventajas especiales, ni recibirdn suma alguna
i por concepto de utilidades o reparto de excedentes. Las personas naturales o Juridicas que donen
bienes a la Fundacién no tendrin dentro de ella preeminencia alguna por el solo hecho de la
donacién. Ninguna parte de las utilidades de la Fundacién, ni las valoraciones, provechos, rentas o

beneficios que se obtengan ingresarén en ningin momento al patrimonio de los integrantes dela ﬁ
Fundacién, ni aun por razén de liquidacién; las utilidades serin aplicables, en cuanto no se s
capitalicen, a los fines de la Fundacién y en caso de liquidacion se observard lo previsto por las leyes ‘
y los estatutos.

ARTICULO 8.- De la Administracién del Patrimonio: La organizacién y administracién de patrimonio
estard a cargo de la ASAMBLEA GENERAL I3 cual delegara en el Representante Legal la
responsabilidad de su manejo. Sus fondos seran depositados en una cuenta bancaria corriente o de
ahorros y solamente se destinardn al cumplimiento de sus objetivos.

CAPfTULO I
- DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION
\'w’"if : ARTICULO 9.- Miembros de la Fundacién: Son miembros de la Fundacién las personas que firmaron
Fario g el acta de constitucién y las que posteriormente se adhleran a elia, previo el flena de los requisitos
Natzrip 4  establecidos en l0s presentes estatutos o en los reglamentos internos.

$m
{7 pRTicuL'50., Derechos de los Miembros de s Fundacién: Son derechs de 1os fundadores en
| Wei;r Ang:Qctpar en las actividades de I3 Fundacién conforme a las condiciones que para ellos
| 0 .o e establezcan, B) Promover programas y proyectos para el logro de los objetivos de la Fundacian.‘
P— epreséntar a la Fundacion con previa autorizacién de la Asamblea General, en cualquier em@
<& rfa institucional temporal o permanente. D) Recibir las publicaciones hechas /@Ay ’

Wl b voce
Fundacién. E) Recibir autorfa de los trabajos ejecutados como integrantes de la Fundg‘m 8
Legal, examinar los|fibraghe

Fiscalizar la gestién econdmica y administrativa del Representante
documentos y solicitar informes al Representante Legal. G) Retirarse voluntariamen
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Fundacién segun lo prescrltt en estos estatutos H) Proponer reformas de estatutos. 1) Apelar las
v decisiones sancionatorias. i) Solicitar licenclas y permisos especificando su tipo y periodo de
duracion de las mismas. K) s§r ratificada la aceptacion de ingreso por la Asamblea General.

r‘~~-~—~‘-4-- D P S——

% ARTICULO 11.-Deberes de los Miembros de la Fundacion: Serdn aquelios contenidos en fa
§ declaracién de principios de LA FUNDACION consignados en el acta de constitucidn y los que se
i deriven de decisiones de cardcter general, adoptadas por la Asamblea General y especiaimente: A}
i Comprometerse a efectuar los aportes ordinarlos y extraordinarios cumplidamente. 8)
i Comprometerse a participar en las actividades de la Fundacién C) Utilizar en publicaciones, hojas de
vida, correspondencia oficial o de interés para la Fundacién su condicion de integrante de esta
organizacion. D) Solicitar la convocatoria de la Asamblea General, de acuerdo con estos estatutos.
E) Los demds que le otorguen las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias, los acuerdos
; de la Asamblea General. F) Cumplir los Estatutos, reglamentos, resoluciones, comisiones o trabajos
! asignados por la Asamblea General. G) Velar por la buena imagen de la Fundacién. H) acatar las

decisiones tomadas por la Asamblea General. 1) Comprometerse con los principios y fundamentos .;‘,s'
de la Fundacion. J) Abstenerse de retirar elementos o utiles de trabajo, documentos o informes sin ot
i la previa autorizacidn del responsable directo. K) Obrar en sus relaciones con la Fundacidn y la :
i comunidad con ética y leaitad. L) Velar por el buen manejo del patrimonio, bienes de la fundacién.
i M) Representar con responsabilidad la participacién de la fundacién en cualquier evento al que
asista en nombre de esta organizacién y rendir informe escrito de dicha participacion en un plazo
i no mayor a diez (10} dfas de haberse cumplido el sefialado evento. N) Asistir puntualmente a las :
i reuniones de la Asamblea General, desde la hora fijada para su inicio hasta que se agote el orden 54
del dia. 0) Las demds impuestas por las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias, los A
: acuerdos de la Asamblea General. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de no asistencia, el integrante A¥hS
‘; adherente deberd comunicarlo verbalmente o por escrito at drgano que haya convocado fa reunién, o Jo
! en un plazo no mayor de cinco (5) dias hdbiles, explicando el motivo de su ausencia. PARAGRAFO N
SEGUNDO: Cuando se falte a las obligaciones estos estatutos, aplicardn las sanciones de los AN
articulos sigulentes. =~
ARTICULO 12.-Prohibiciones y Sanciones:Se encuentra prohibido a los miembros de la fundacién: V..
1. Discriminar actuando como miembro de la Fundacién a miembros de la entidad u otras ik
7 personas por razones de credo polftico o religioso, sexo, raza, naclonalidad u origen ':',_f‘?:-‘,é

geogréfico, clase o capacidad econdmica, o condicién.
2. Usar el nombre y demds bienes de la fundacién con propdsitos diferentes a los objetivos
de la entidad, en beneficio particular propic o de un tercero.

N
N
= Los miembros gue incumplan los presentes estatutos se hardn acreedores a las sigulentes
l?lf - 5 sanciones:
e - 8. Sanciones pecuniarias
(= | b $a@em de derechos como miembro de la fundacién.
\ g | Retirg'!elafundadén
{ ‘ Ay
lai y serdn Impuestas por la Asamblea General de acuerdo al reglamento intemno %0:.?,_1\
| iconh ad. Las sanciones podrdn ser: pecuniarias, suspensién de derechos, exclusion de B ~{.*‘>

“8htre otras. Lo anterior, garantizando el debido proceso, derecho a la defensa y contradi
tlenen las partes, de acuerdo a lo establecido en el reglamento intema.
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ART(CULO 13. eﬂro de l‘ Fundacion: El retiro voluntario para los asociados lo autoriza I

Asamblea General, previa & lncntud escrita del interesado. En el momento de solicitud del retiro
D voluntario, cuando existan cuentas pendientes para con LA FUNDACION, este se podra condicionar
T T alpago de tadenda; deronformidad con lo establecido en el reglamento interno.
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ARTICULO 14.-Expulsién de fundadores y asociados.- La expulsién de los fundadores y asociados Ja
aplicard la Asamblea General por votacion de las dos terceras (2/3) partes de sus integrantes.
! PARAGRAFO: La expulsion sélo podrd realizarse previa comprobacién de las irregularidades
{ cometidas por el implicado en detrimento de [a establlidad y el prestigio de la institucidn, con
sujecion al debido proceso observando los principios del derecho a la defensa, doble instancia,
publicidad y contradiccidn, legaiidad de la prueba, respeto por la dignidad humana, entre otros.

CAPITULO IV.

ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LOS GRGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION

ARTICULO 15.- De los Grganos de Administracién: LA FUNDACION sers administrada y dirigida por
la Asamblea General y el Representante Legal.

ARTICULO 16.- De la Asamblea General: La Asamblea General estd constituida por todos los
miembros activos, serd la méxima autoridad y sus decisiones son obligatorias siempre y cuando se
hayan tomado de acuerdo con lo previsto en los presentes estatutos.

ARTICULO 17.- Reuniones, Quérum, y Mayorias de la Asamblea General: La Asamblea General
tendra dos clases de reuniones, ordinarias y extraordinarias. Las reuniones ordinarias se realizaran
una vez dentro de los tres primeros meses del afio y podrdn examinar fa situacién administrativa,
econdmica y financiera de la entidad, elegir administradores, representantes legales y demds
cargos previstos estatutariamente, estudiar y analizar las cuentas y el balance del Gltimo ejercicio y
acordar las demds decisiones inherentes al desarrollo del objeto de la entidad.

o S O S o . PO it

f Las reuniones extraordinarias se realizardn cuando lo exijan las necesidades Imprevistas o urgentes
de Ia entidad, por lo que pueden celebrarse en cualquier época del afia.

| Para lievar a cabo las reuniones de la asamblea general, se requiere de un quérum deliberatorio de
la totalidad de sus asoclados. Las decisiones se aprobardn por unanimidad de los Fundadores.

ARTICULO 18.- Convocatoria para las Reunlones: La convocatoria para las reuniones ordinarias se
hara con 15 dias habiles de antelacion y las extraordinarias con 5 dias comunes de antelacion.

La convocatoria para reuniones ordinarias y extraordinarias sera efectuada por el Representante

; Legal mediante carta escrita, correo electronico, o por el medio mads expedito dirigido a los
miembros dgufundacion que debe contener la fecha, hora y asunto para tratar (orden del dia).

. Sl se comroca a la Asamblea General y la reunién no se efectda por falta de quérum, se dard espera ~ . >
[ * de una hora, al cabo del cual se podré llevar a cabo la reunién con cuslquier nimero pluul dt ,,q W
| miembros. -4 W ‘..';{: \i
' ARTICULO 19.-Reunidn de hora sigulente: Si llegada Ia hora para la cual fue convacada 13 reiiniaghy,~ %5 <M

de Asamblea General no se logra integrar el quérum deliberatorio necesario para dar inlr.\o 2

. .: l
AR AP L
\ Wk .
G ol v,
P, LR P Ty R L M ANIN TES PR Al v L R e
R KA g

X
B8
)

ALY

FanM.

)
3

,gzr
My

&

(S

)
-

4

=\ =

S g0 VOTE MY

S




é‘»_.,v’w ’ “ulﬂwwt“ﬂmmendemmmmnavcm ninsn,

~ (IRMAN oo

*01 *

ey — e

N —

CO deBogotd |

misma, se dar& espera de yna hora. Una vez transcurrida la hora de espera, se dard inicio 2 la
reunién de hora siguiente, én la cual se podrd deliberar y decidir con cualquier nimero plural de
asociados que represente n-*nlmo el 10% del total de miembros.
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Articulo 20.- Reunién no presencial: La Asamblea General podrd realizar las reuniones ordinarias y
extraordinarias de manera no presencial, slempre que ello se pueda probar y se encuentre
participando la totalidad de los miembros de la Fundacién. Estas reuniones pueden desarrollarse
con comunicaciones simultdneas o sucesivas.

Artfculo 21.- Funciones de la Asamblea General: Son funciones de la Asamblea General las
siguientes:

. Velar por el correcto funcionamiento de la entidad

Estudiar el presupuesto de gastos y darle su aprobacion.

Aprobar los estados financieros y el balance general de operaciones de la vigencia anterior
Aprobar el informe de gestién del representante legal.

Determinar la orientacién general de la entidad

Decidir sobre el cambio de domicilio.

Autorizar |a enajenacién de bienes de la entidad.

Aprobar las reformas estatutarias, la disolucién y liquidacién de la fundacién.

Crear los cargos y empleos gue considere pertinentes para el buen funcionamiento de la

Fundacién.
10.13s demiés que sefiale la ley.

Articulo 22.- Representante Legal: El Representante Legal de la entidad es el nssuo:mi que
tendra un suplente nombrado para periodos de dos (02} afios.

Articulo 23.- Facultades del Representante Legal: Son funciones del representante legal:

a. Ejercer la representacién legal de la entidad.
b. Velar por los Intereses de la Fundacién debiendo celebrar y firmar actas, contratos,

convenios, correspondencia especial, memorias y todos los documentos emanados de la

Fundacién.
C. Establecer accién juridica a quienes malversen, destruyan o dafien los fondos o bienes de

la Fundacién.
d. Ordenar los gastos y firmar los pagos, dentro de sus limitaciones.
©. Aprobar los actos y contratos gue comprometan 3 la Fundacién y los que seflalen los
estatutos, reglamentos, actas de la Asamblea General, resoluciones o demds documentos.
f. Convocar a las reuniones a los drganos de direccién y administracion,
) g. Nombrar los funclonarios y cargos que sean necesarios para el funcionamiento de la

Fundacién.
r los actos y contratos para el desarrolio del objeto social de la Fundacién.

NOpAwN -
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ﬁ{\"_ démnds que correspondan a la naturaleza de su cargo.

S0 "as actos del representante de la entidad, en cuanto no excedan de los limites que sﬁé >

confiado, son actos de la Fundacién; en cuanto excedan de estos limites s6lo /s o
personaimente al representante legal. ;? N
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DISOLUCION Y LIQUIDACION

s

V calidad de donacidn a una entidad
& determine la Asamblea General.

-

“" lucrogtodat Ingdisposiciones legales vigentes, que le sean complementarias y compatibles y que
T supla aclos que pudiesen tener. S
e TS A5

& g
s 28.- Inspeccion, control y vigllancia: La entidad encaggada de llevar la inspeccién, Coplol Yo\
Articulo [adl Gt

Articulo 24.- Causales de Disolucién: La Fundacién se disolverd ante la ocurrencia de cualquiera de
las sigulentes causales: :
1. Cuando transcurridos dos (2) afios a partir de la fecha de reconocimiento de personeria
juridica no hublere iniciados sus actividades.
2. Porlaimposibilidad de cumplir el abjeto para el cual fue creada.
3. Cuando el ente que ejerce inspeccion, vigiiancia y control, ordene la cancelacion de la

personerfa juridica.
4. Por extincién de su patrimonio o destruccion de los bienes destinados a su manutencion

de acuerdo al articulo 652 del Cédigo Civil.
5. Por mandato de ley o de los Estatutos.

Articulo 25.- Liquidador: Cuando la entidad decida disciverse, en la misma asamblea en la que se ,,,
aprueba fa disolucién se nombrard un liquidador y su suplente. En su defecto, serd el ditimo .
do se decrete la cancelacion de ié

representante legal inscrito. De igual manera debe designarse cuan
la personeria juridica por autoridad competente.

si el representante legal no asume el cargo de liquidador, el méximo érgano administrativo
estatutario de la entidad deberé designar el liquidador.

cién y el mdximo drgano administrativo N

Cuando el representante legal no asuma la liquida
liquidacion judicial, de conformidad con las ¥\

estatutario no lo designe, se procederd a la solicitud de

dlsposldomdelaLevlus de 2006. 3
altera
Adticulo 26.-Liquidacién, El liquidador o quien haga sus veces tendrd las facultades de W)

representacion, administracién y disposicién necesarias para concluir las operaciones en curso. Y,
Con cargo 3l patrimonio de a entidad, el liquidador publicaré aviso en un periédico de ampila 2

circulacién nacional, en el que informaré a la ciudadan(a sobre el proceso de liquidacién, para que

los acreedores hagan valer sus derechos.
Pasados 15 dias se iniciard el proceso de liquidacién realizando los pagos correspondientes a fas
phligaciones contraidas con terceros.

y cubierto el pasivo, el remanente, si lo hubiere, pasaré en

Terminado el trabajo de liquidacion
de beneficencia, o cualquler otra sin dnimo de fucro que

Mcﬁ%z_'lﬁeddn a las Normas Legales: Serén apficables a 1 presente entidad sin dnimo de

vigllancia sobre la entidad serd la Alcaldfa Mayor de Bogoté D.C. ,\ ,,
LYY,
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ARTICULO 29.- Todas las diferencias surgidas entre los miembros, sus directivos y/o representantes
legales, asi como entre éstos y la Fundacién, serdn resueltas en primera instancia, a través de una
conciliacién extrajudicial en derecho que serd intentada ante la Cémara de Comercio de Bogotd. Si
fracasare la conciliacién por cualquier circunstancia, se integrard un Tribunal de Arbitramento, que
decidird en derecho y funcionaré en la Cémara de Comercio de Bogotd, aplicando sus reglas de

procedimiento.

Aceptacién y Constitucién.- En sefial de entendimiento, aprobacion y adhesién a los términos de
los anteriores estatutos y aceptacién de las desigﬁa a nosotros conferidas hemos firmado el
acta que hace parte de estos estatutos en fa ciudad ‘8 Bogots D.C., a los veintisiete (27) dias del

mes de septiembre de 2018, ; H

Firman los FUNDADORES:

OFELIA BARRERA DE ROMERO
€.C.23.398.393 de Campohermoso
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DE CONFORMIDAD CON L
ADMINISTRATIVO Y DE LO
ADMINISTRATIVOS DE RE

LA INFORMACION AQUI

BOGOTA D.C. 26 DE OCTU

————
iy g

CERTIFICA:
QUE EL DOCUMENTO ANTERIOR FUE INSCRITO EN EL
REGISTRO QUE SE LLEVA EN LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EN LA FECHA INDICADA EN

EL ROTULO DE INSCRIPCION.

CERTIFICA:
0 ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO

CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS
GISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME DIEZ

(10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO
SEAN OBJETO DE RECURSOS.

CERTIFICA:
CONSIGNADA NO CONSTITUYE CERTIFICACION DE

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE ESTA COMPANIA.

BRE DE 2018.

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, AUTORIZA CON SU
FIRMA EL PRESENTE CERTIFICADO.
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